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Denumirea proiectului: Deschiderea unui atelier de croitorie
Responsabil de proiect: Olesea Munteanu
Date de contact: Sat. Pelivan, r- ul Orhei
Tel. 235 68 3 28
Suma grantului: 36 910 lei MDL

3 Tnceputul nu a fost deloc usor, mai ales ca in
regiune exista o piatd foarte bine dezvoltatd de
articole vestimentare. ,Sunt o tandra de 29 ani
dintr-o familie cu traditie in artizanat, dar m-am
gandit ca trebuie sa vin cu ceva util pentru satul
de bastind“, a declarat beneficiarul, care, cu toate
ca de meserie este contabil, a invatat de mic, de
la bunici, tehnologia modelarii texturii si a facut o
pasiune pentru aceasta. Intorcandu-se acasa, ea
a decis sa-si deschidd o afacere proprie - atelierul
de croitorie, si a reusit, cu sprijinul acordat din
partea proiectului “Invatamantul Profesional si
Dezvoltarea Rurald” si APL.
.La comuna Pelivan, cu numarul total al
- 0 locuitorilor 4160, care este amplasata la distantd
de 7 km de la Orhei nu a existat nici un atelier de croitorie, de serviciile caruia ar putea sd beneficieze
populatia respectivd. Populafia din localitdtile rurale nu-si poate permite sd&-si procure permanent
Imbracaminte noud, seturi de albituri, dar solicitd sd le mai modifice pe cele existente sau sd le coase din
start deoarece dispun de rezerve de stofd si de acea aveau nevoie de serviciile unei croitorii. Identificand
problema datd in comunitate, mi-a apdarut ideea de a deschide un atelier de croitorie in fosta Casa de
Deservire din satul natal”.
La moment croitoria presteaza servicii de reparare-croitorie a
vestimentatiei. Datoritd mobilierului modern, utilajului performant
achizitionat (masini de cusut universale, masina incheiat-surfilat,
masina pentru butoniere) si existenta specialistiior in domeniu,
atelierul respectiv are posibilitatea de a efectua lucrari in serie,
calitative, Tn termeni optimi, precum si satisfacerea comenzilor mari.
Au fost angajate 3 tinere din sat, dintre care doua au obtinut recent
diploma de croitor, iar cealalta a fost instruitd, astfel a redus rata
somajului din sat. Pelivan. Munca depusd de angajate este
remuneratd lunar in dependenta de natura si volumul obiectelor
realizate, astfel ca salariatii sunt cointeresati sa aplice ei insisi vointa
de a creste productivitatea si performantele lor profesionale.
»In rezultatul implementdrii proiectului s-a consolidat capacitatea
atelierului in vederea sustinerii imbunatatirii modului si calitdtii vietii in zona rurald, prin satisfacerea
deplind a necesitatilor populatiei, astfel cd aceasta din urma si-a schimbat atitudinea asupra frumosului si
a tradifiilor nationale vechi, elimindnd din start pierderile de timp, asteptdrile zadarnice, frustrarile si
greutatea satisfacerii unei comenzi, precum i cheltuieli suplimentare.”
Pentru a reusi sa se impunad pe piata, a fost nevoie de mai mult decat atat. , Timpul meu liber constd insa
in maximum o duminicd pe lund, mai ales in perioada asta. Muncesc cot la cot cu angajatii. Eu sunt cea
care face finisajele, care aprobd calitatea lucrului“, a precizat Muntenu Olesea.
~Experienta colaborarii cu A.O. Hilfswerk Austria in combinatie cu increderea oferitd de locuitorii satului
vor cladi drumul spre indeplinirea visului meu de a deveni un antreprenor adevarat”.
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